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Impiegato/a commerciale 
amministrativo/a (ID-76928)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PESCHIERA BORROMEO (MI)

La risorsa si occuperà di gestione del cliente e dell’ordine, approvigionamento materie prime e gestione fornitori. 
Per la parte amministrativa gestione delle fatture e dei pagamenti.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili, conoscenza scritta della lingua inglese

ORARIO DI LAVORO E CCNL: part time di 20 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì 8.00-12.00
RETRIBUZIONE: Inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza + buoni pasto



37 ASA
(ID-76912)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

Le risorse si inseriranno nel contesto della nuova RSA del gruppo Gheron, che aprirà in autunno a San Giuliano 
M.se. Sono ricercate 7 risorse in possesso di attestato di qualifica ASA e 30 risorse, a cui è proposto un percorso 
formativo gratuito per conseguire l’attestato di qualifica di Ausiliario Socio Assistenziale, finalizzato all’assunzione. 
Il corso con sede a San Giuliano M.se, ha una durata di 1.000 ore (450 ore di teoria, 100 ore di esercitazione in 
laboratorio, 450 ore di tirocinio in struttura).

PROFILO IDEALE: indispensabile buona predisposizione ai rapporti interpersonali e disponibilità a lavorare su turni

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h settimanali su 3 turni anche notturni 7 gg su 7; CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.425 mensili lorde



Addetto/a alla manutenzione
(ID-76411)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà della gestione delle manutenzioni ordinarie e straordinarie, di garantire il funzionamento 
ottimale di impianti e apparecchi, effettuare e documentare i controlli di sicurezza periodici per garantire le 
conformità alle normative vigenti, collaborare con fornitori e tecnici esterni e gestire l'inventario dei materiali.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h settimanali 6 gg su 7; CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.662,00 + reperibilità 100 euro nette



4 RECEPTIONISTS
(ID-76408)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà della gestione dell'accoglienza e delle comunicazioni in entrata e uscita dalla struttura, 
dell'accoglienza di visitatori e pazienti, della gestione delle telefonate e della corrispondenza, della prenotazione di 
appuntamenti e gestione dell'agenda, di fornire informazioni generali sulla RSA e dello svolgimento delle attività 
indicate dalla direzione.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili

ORARIO DI LAVORO E CCNL: part time di 20/25 h settimanali su turni 7 gg su 7 con orari indicativi dalle 8:00 alle 
13:00/14:00 o dalle 13:00/14:00 alle 18:00/19:00; CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.419,80 mensili lorde



4 ADDETTI/E ALLE PULIZIE
(ID-76406)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà di mantenere l'igiene e la pulizia negli ambienti della RSA, della pulizia e sanificazione delle 
stanze e delle aree comuni e del materiale usato, del rifornimento dei materiali igienici.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h o part time di 20 h settimanali su turni 7 gg su 7 mat.- pom. CCNL 
AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.223,57 mensili lorde



2 CUOCO/A – AIUTO CUOCO/A
(ID-76405)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà della preparazione pasti seguendo le diete specificate, manutenzione della cucina, gestione 
delle scorte alimentari, rispetto delle norme di igiene e sicurezza alimentare, gestione degli ordini. 

PROFILO IDEALE: richiesta esperienza in ruoli simili e Qualifica o un titolo specifico preferibile

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h o part time di 20 h settimanali su turni 7 gg su 7; dalle 7:00 alle 
15:00 o dalle 9:00 alle 17:00; CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.419,80 mensili lorde



2 AUSILIARI ADDETTO/A CUCINA
(ID-76404)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà di pulizia e manutenzione della cucina, gestione scorte alimentari, rispetto delle norme di 
igiene e sicurezza alimentare, pulizia e sanificazione delle attrezzature e gestione dei rifiuti e del materiale usato.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h o part time di 20 h settimanali su turni 7 gg su 7 mat. o pom. con 
orario 13:00 - 14:00 e 20:00 - 21:00 ; CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.311,68 mensili lorde



3 Fisioterapista
(ID-76403)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà della valutazione e del trattamento in ambito riabilitativo, dello sviluppo del Piano di 
trattamento fisioterapico - riabilitativo, dell'applicazione delle tecniche terapeutiche, del monitoraggio dei 
progressi. Dovrà anche dare consigli su esercizi e prevenzione e dovrà gestire tutta la documentazione sanitaria 
dell'assistito.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili e Laurea in Fisioterapia

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h o part time di 25 h settimanali su turni 6 gg su 7; mat. dalle 9:00 
alle 12:00, pom. dalle 14:30 alle 17:30, e/o centrale dalle 9:00 alle 13:00, con 30 minuti di pausa, e poi dalle 
13:30 alle 17:30/18, .CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.746 mensili lorde



3 Educatori/trici
(ID-76390)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà della promozione dello sviluppo personale e sociale di individui e gruppi, creando programmi 
educativi, fungendo da supporto emotivo e sociale, collaborando con il personale sanitario e con le famiglie e 
monitorando i progressi degli utenti. Si occuperà anche della gestione della documentazione.

PROFILO IDEALE: Indispensabile Laurea in Scienze dell’Educazione L-19 e minima esperienza in ruoli simili

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h o Part time di 25 h settimanali su turni 6 gg su 7 con fascia oraria 
mat. dalle 9:00 alle 12:00, pom. 14:30 alle 17:30, e/o una centrale dalle 9:00 alle 13:00, con 30 minuti di pausa, 
e poi dalle 13:30 alle 17:30/18:00 ; CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.746 mensili



10 OSS
(ID-76387)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà di Assistenza di base a pazienti anziani e/o in non - autossuficienza, assistenza nelle attività 
quotidiane (igiene, mobilizzazione, alimentazione, monitoraggio dello stato di salute, supporto nelle attività 
motorie, supporto emotivo, aiuto nella somministrazione e distribuzione dei pasti.

PROFILO IDEALE: Indispensabile Attestato Qualifica Professionale di OSS e disponibilità a lavorare su turni anche 
notturni

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 h settimanali su turni 7 gg su 7; CCNL AIOP
RETRIBUZIONE: € 1.467,90 mensili



Tecnico/a di laboratorio taratura 
chiavi dinamometriche (ID-75946)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 2 MESI

SEDE DI LAVORO: PESCHIERA BORROMEO (MI)

La risorsa dovrà essere in grado di riparare utensili meccanici (chiavi dinamometriche e similari)

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili, Diploma, buon utilizzo del PC per Taratura utensili, e 
gestione posta elettronica

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì 8.30-12.30 e 13:30 - 17:30 CCNL 
Commercio
RETRIBUZIONE: RAL 24.000 euro



Addetto/a alla segreteria
(ID-75685)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO per assunzione

SEDE DI LAVORO: MILANO - ROMOLO

La risorsa sarà di supporto all'ufficio segreteria/contabilità nella gestione delle mail/chiamate in entrata, 
dell'accoglienza clienti, gestione dell'archivio documentale e le pratiche di registrazione dei documenti contabili.

PROFILO IDEALE: Laurea o Diploma in discipline correlate all'Amministrazione, conoscenza di Office

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì 9.00-13.00 e 14:00 - 18:00 CCNL 
COMMERCIO
RETRIBUZIONE: Indennità di tirocinio 700 euro mensili



Addetto/a paghe e contributi
(ID-75683)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: MILANO - ROMOLO

La risorsa sarà di supporto all'ufficio payroll, occupandosi di controllare le procedure di archiviazione documentale , 
gestire le pratiche relative ad assunzioni, trasformazione, proroghe e cessazioni.

PROFILO IDEALE: Laurea o Diploma in discipline correlate all'Amministrazione, conoscenza di Office

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì 9.00-13.00 e 14:00 - 18:00 CCNL 
COMMERCIO
RETRIBUZIONE: Indennità di tirocinio 700 euro mensili



Carpentieri
(ID-75664)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SAN DONATO MILANESE

La risorsa si occuperà di assemblaggio scale antincendio in ferro.

PROFILO IDEALE: richiesta consolidata esperienza nella mansione

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì 8.00-12.00 e 14:00 -
18:00; Multiservizi
RETRIBUZIONE: Inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza



Aiuto cuoco/a
(ID-75368)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: PEZZOLO TAVAZZANO (MI)

La risorsa si occuperà di assistere il cuoco durante la cottura e la preparazione degli alimenti. controllare lo stato 
degli utensili e della strumentazione presente in cucina.

PROFILO IDEALE: Necessaria predisposizione ai rapporti interpersonali e voglia di imparare. In possesso di qualifica 
professionale idonea allo svolgimento della mansione

ORARIO DI LAVORO E CCNL: dal martedì al giovedì 10.30 – 15.00; venerdì, sabato e domenica 18.00 – 22.00
RETRIBUZIONE: Indennità di tirocinio da concordare



Cameriere/a di sala
(ID-75352)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: PEZZOLO TAVAZZANO (MI)

La risorsa, inserita avrà il compito di preparare la sala per il servizio, accogliere i clienti, prendere le ordinazioni, 
servire cibi e bevande, gestire la clientela in generale.

PROFILO IDEALE: Necessaria predisposizione ai rapporti interpersonali e voglia di imparare. In possesso di qualifica 
professionale idonea allo svolgimento della mansione

ORARIO DI LAVORO E CCNL: dal martedì al giovedì 10.30 – 15.00; venerdì, sabato e domenica 18.00 – 22.00
RETRIBUZIONE: Indennità di tirocinio da concordare



Tecnico/a elettronico -meccanico
(ID-75347)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PANTIGLIATE

La risorsa si occuperà di collaudi (test pre - vendita) installazione ed assistenza tecnica di apparecchiature per 
laboratorio analisi sia privati che ospedalieri su tutto il territorio nazionale.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili, attitudine all'apprendimento di informazioni tecniche, 
manualità nell'utilizzo di utensileria in generale. Buona conoscenza della lingua inglese. Disponibilità a trasferte 
nazionali e in futuro, internazionali

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì 8.30-17.30 - Commercio
RETRIBUZIONE: Inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza



Addetto/a alle pulizie (ID-73834)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 2 MESI con proroghe

SEDE DI LAVORO: SAN DONATO MILANESE – SAN GIULIANO 
MILANESE – PESCHIERA BORROMEO

La risorsa si occuperà di pulizie di stabili/condomini.

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in ruoli simili, indispensabile possesso di patente "B" - automunito/a

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time di 12 ore settimanali cosi distribuite: Lunedì 17.00-19.00; martedì 9:30-
11:30; mercoledì 17.00-19.00; venerdì 9:30-11:30; disponibilità sabato mattina per picchi lavoro - Cooperative 
Sociali
RETRIBUZIONE: Inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza



Tecnico manutentore
(ID-73026)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO FINALIZZATO A 
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO - CORVETTO

La risorsa si occuperà di manutenzione ordinaria/straordinaria sugli impianti di riscaldamento per la parte idraulica.

PROFILO IDEALE: indispensabile esperienza e qualifica di Tecnico specializzato 3°livello, preferibile Patentino di 
conduzione e manutenzione di Impianti Termici e caldaie di 2° grado

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali 8.00-17.30 – Commercio
RETRIBUZIONE: netto mensile € 2.000/2.500



Cameriere/a aiuto cuoco       
(ID-76691)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 3 MESI

SEDE DI LAVORO: PESCHIERA BORROMEO (MI)

La risorsa, dovrà svolge attività di gestione sala e/o aiuto cuoco di ristorazione veloce e standardizzata.

PROFILO IDEALE: sono preferibili possesso di attestato di formazione HCCP, disponibilità a lavorare su turni e festivi

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part Time 20 ore settimanali – PUBBLICI ESERCIZI, RISTORAZIONE 
FIPE
RETRIBUZIONE: inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza



Impiegato/a junior ufficio 
tecnico
(ID-76683)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO 2 MESI poi  
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE 30 MESI

SEDE DI LAVORO: SAN DONATO MILANESE
La figura si occuperà di: gestione della documentazione tecnica (disegni, istruzioni operative, report ecc.), 
generazione dei codici articolo (su gestionale aziendale Microsoft BC 365), aggiornamento distinte basi e cicli, 
controllo conformità delle attrezzature di produzione, definizione tramite software programmi di taglio.
PROFILO IDEALE: Diploma tecnico/meccanico. Conoscenza di CAD 2D/3D - Inventor. Conoscenza base lingua 
inglese e buon utilizzo di Word, Excel

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 h settimanali: 08.30-13:00 / 14:00-17:30 - METALMECCANICO Industria
RETRIBUZIONE: TIROCINIO: indennità di tirocinio € 600 + rimborso spese viaggio (se distanza importante) 
Apprendistato: iniziale: € 23.190,70/anno oltre € 1.300 di EDR + welfare aziendale



Addetto/a al noleggio 
preparatore mezzi (ID-75953)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 6 MESI

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE (MI)

La risorsa dovrà essere in grado di garantire la gestione operativa di consegna dei mezzi; 
preparare i veicoli per il noleggio; controllare Io stato di consegna e di riconsegna dei mezzi; 
analizzare le esigenze dei clienti per fornire soluzioni a valore aggiunto; 
consegnare e ritirare i veicoli; confrontarsi con il responsabile di filiale per l'ottimizzazione del parco veicoli, tasso di 
utilizzo, gestione mezzi in magazzino e in riparazione.
PROFILO IDEALE: Persona versatile con spirito di iniziativa e di programmazione del lavoro. 
Flessibilità e disponibilità a lavorare su turni e week-end. Munito di patente B, disponibile a spostamenti regolari su 
brevi distanze. Conoscenza pc, pacchetto Office e posta elettronica

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time di 20 ore settimanali 8.00-12.00 e 14:30-18:30 CCNL AUTONOLEGGI E 
RIMESSE
a



Operatori telefonici (ID-73889)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE 6 MESI scopo assunzione

SEDE DI LAVORO: SAN GIULIANO MILANESE

La risorsa si occuperà di promozione telefonica di prodotti aziendali, ricerca e sviluppo di nuovi clienti settore 
promozionale e abbigliamento da lavoro personalizzato.

PROFILO IDEALE: Persona motivata e paziente con conoscenza pacchetto Office e social

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time di 20 ore settimanali dal lunedì al venerdì 9.00-13.00; Full time di 40 ore 

settimanali dal lunedì al venerdì 9.00-12.30;13.00-17.30 – CCNL Multiservizi
RETRIBUZIONE: indennità di tirocinio + eventuali provvigioni sul venduto


